
   

UNIÃO DAS ENTIDADES DE SINOP  
  

Ata da Assembleia Ordinária da União das Entidades de Sinop – UNESIN  
 
Aos seis dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro (06/06/2024) às dezoito horas e quarenta e cinco 
minutos (18:45h), no auditório Munefumi Matsubara na sede da União das entidades de Sinop - UNESIN, localizada 
na Avenida das Figueiras, nº 6.669, Residencial Aquarela das Artes, em Sinop, MT, CEP: 78.555-449, reuniram-se em 
assembleia ordinária os membros das entidades (lista de presença anexa) para deliberação dos seguintes assuntos: 
Avaliação da última ATA (11/04); Resultado da Campanha de Regularização de Títulos de Eleitor; ELEIÇÕES 2024: 
Contribuição das Entidades para redação da proposta da UNESIN para os candidatos à Prefeito de Sinop; Campanha 
de doação de sangue – Cootransnop; e Assuntos diversos. O Presidente Cleyton Marcos Laurindo dá as boas vindas a 
todos informando que a reunião está sendo gravada e solicita que todos os presentes presencialmente e também no 
formato on line se apresentem. O presidente apresenta a todos a pauta da Assembleia, na sequencia realiza a Avaliação 
da Ata da Assembleia do dia onze de abril, que foi previamente enviada para as entidades via WhatsApp. Com o aval 
de todos os membros presentes a ata é aprovada. Na sequencia o presidente passa a palavra a diretora executiva Daniela 
Melhorança que apresenta o resultado da Campanha de Regularização de Títulos de Eleitor. A mesma foi encerrada 
no dia oito de maio e teve como resultado um aumento de 5% dos eleitores de Sinop. Foram 5.927 pessoas que 
regularizaram, transferiram e fizeram o primeiro título. O resultado foi comemorado pelo juiz eleitoral de Sinop que 
agradeceu a UNESIN pelo envolvimento no tema. Diretor Miro destaca que em média 40 pessoas procuraram o cartório 
eleitoral e o presidente lembra que esse montante de novos eleitores fará diferença nas eleições. Ederson comenta que 
mesmo com o bom resultado ainda tem muitas pessoas em Sinop que não transferiram o título e o representante da 
Fundação de Saúde, Amaral sugere que a UNESIN mantenha uma campanha permanente de regularização eleitoral. O 
presidente passa então para a pauta principal que é a elaboração da Carta de pedidos das entidades aos candidatos das 
ELEIÇÕES 2024. É explicado que a grande maioria das entidades enviou uma carta de pedidos. Essas cartas foram 
unidas em um só documento que passou por uma primeira avaliação da diretoria da UNESIN e durante a assembleia a 
carta será finalizada. Antes de iniciar a leitura da carta o presidente explica que a carta será entregue a todos os 
candidatos que participarão de uma reunião com as entidades após as convenções e antes das eleições. Inicia-se então 
a leitura da carta na integra. Após a introdução a carta apresenta os sete pilares nos quais a UNESIN se baseou sendo 
eles: 1) Gestão Eficiente: gestão pautada por princípios técnicos que selecione sua equipe com base na competência e 
domínio técnico; 2) Saúde Pública Transparente: gestão que priorize a eficiência e a transparência, garantindo acesso 
à informação e participação ativa da comunidade na fiscalização e no desenvolvimento das políticas de saúde; 3) 
Educação e Proteção integral às Crianças: gestão que proporcione educação de qualidade, segurança e estímulos para 
afastar as crianças e jovens das vulnerabilidades; 4) Desenvolvimento Econômico: compromisso inabalável com a 
promoção do crescimento econômico e a geração de empregos; 5) Planejamento Urbano Eficiente e Sustentável: gestão 
que implemente os marcos regulatórios e uma cidade mais acessível a todos; 6) Segurança Pública comprometida: 
gestão que trabalhe em conjunto com as forças de segurança e a comunidade para criar um ambiente seguro para todos; 
e 7) Diálogo com a Sociedade Civil: gestão que mantenha um canal permanente de diálogo com a sociedade civil 
organizada. É crucial que as entidades representativas tenham participação ativa e incondicional nos debates e decisões 
que afetam a administração pública. Ajustado o texto dos pilares inicia-se a avaliação dos pontos destacados pelas 
entidades. O presidente inicia explicando que após avaliar todas as propostas de todas as entidades as ideias foram 
compiladas para atender a todos e por isso é possível que a proposta esteja na carta com texto diferente do que as 
entidades mandaram e caso alguma entidade discorde este é o momento para se manifestar solicitando alteração. 
Retoma-se a leitura da carta. No tópico da Gestão Eficiente o presidente destaca a necessidade de decreto para 
regularizar a Lei de Liberdade Econômica. No tópico de alteração da Lei Orgânica Municipal sobre a contagem dos 
prazos a assembleia pede que as mesmas sejam de acordo com o Código de Processo Civil. Na sequência Waldomiro 
e Bruno fazem ajustes no tópico da modernização das Secretarias com atenção especial à Secretaria de 
Desenvolvimento Urbano com contribuições de toda a assembleia. Passa-se ao tópico da saúde e os pontos são 
revisados com a colaboração do médico Rafael, do sr Amaral da Fundação de Saúde e demais membros da assembleia. 
Bruno da Aenor e Breda da UFMT destacam a necessidade de reforçar as parcerias da saúde com as universidades 
especialmente com relação ao hospital municipal e ao hospital escola. A assembleia ainda debate outras questões como 
a ampliação da odontologia e do atendimento psicológico e a implantação do SAMU. Dr Rafael sugere correção no 
texto que pede assistência paliativa para pacientes oncológicos e Magali da Refeccs reforça a necessidade de priorizar 
o atendimento dos pacientes oncológicos. Assembleia sugere um ultimo ponto na saúde que é a obrigatoriedade de 
contratação de parcela de produtos e serviços de empresas locais pelas OSSs contratadas pela prefeitura. Passa-se então 



   

para o tópico da educação que conta com apoio dos representantes das universidades ajustando os pontos com destaque, 
mais uma vez, a necessidade de ampliar as parcerias do município com as instituições de ensino estaduais, federais e 
privadas. Redivo do Sindicato Rural solicita inclusão de ferramentas que premiem as escolas e os professores pela 
meritocracia. Na sequencia inicia-se o debate sobre o Desenvolvimento Econômico. O primeiro debate define o pedido 
de que a UNESIN possa indicar o Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico e o Secretário Municipal de 
Meio Ambiente. O presidente da Associação dos Hotéis Marcelo reforça que é necessária a criação da Secretaria 
Municipal da Industria do Turismo. Outro ponto de debate é o que solicita a criação da Secretaria Municipal de 
Agricultura, a princípio sugere-se que a agricultura faça parte da secretaria de meio ambiente mas após explanação dos 
senhores Amadeu e Redivo verifica-se que não é o ideal, já que existem pontos de conflito, e chega-se ao consenso de 
que existam secretarias distintas, agricultura e meio ambiente. Ainda falando sobre a secretaria de agricultura Redivo 
solicita que a agricultura não seja separada por tamanho uma vez que tudo é agroindústria, por outro lado Waldomiro 
e Dom Canisio da Mitra solicitam que o termo agricultura familiar seja mantido uma vez que trata-se de propriedades 
agrícolas muito diferentes e com interesses distintos. O tema é finalizado inserindo o fomento ao trabalho conjunto 
com outras esferas governamentais e sociedade civil organizada para implantação da FERROGRÃO, Zona 
Processamento Aduaneiro e duplicação da BR 163 sentido norte. Na sequência inicia-se a avaliação do tópico 
infraestrutura urbana e mobilidade. A primeira discussão gira em torno do diagnostico do trânsito, é destacado a 
importância de Sinop ter um secretario de transito que realmente coloque o plano de mobilidade do município em ação 
e que tenha um olhar especial para a educação no transito promovendo campanha de conscientização. Outro destaque 
é a revitalização da Avenida Júlio Campos. Especialmente neste tópico as ações de fiscalização em diversos setores 
são sugeridas, assim como toda a assembleia segure a revisão da concessão pública de transporte coletivo urbano. Sr 
Cleomar da Cootransnop reforça o pedido de investimento em infraestrutura para os trabalhadores do transporte de 
cargas. Passa-se para o tópico de direito, bem-estar e segurança que inicia debatendo a promoção de parcerias público-
privada para os programas de Assistência Técnica para Habitação de Interesse Social. Na sequencia é alinhado o texto 
que solicita a retomada do Gabinete de Gestão Integrada de Segurança Pública e a criação de um Plano Municipal de 
Segurança Pública. O presidente destaca as parcerias já existentes entre o município, governo do estado e entidades na 
segurança para reforçar instrumentos de prevenção e monitoramento como Vigia Mais. Com relação aos animais 
domésticos é solicitada pela APAMS a construção de um centro de zoonoses e convênios com Hospital Veterinário da 
UFMT para manter programas permanentes de castração de cães e gatos, entre outros pontos. O tópico seguinte é o do 
meio ambiente. O primeiro tema apresentado é o que pede a criação de um Departamento de Postura vinculado à 
Secretaria de Meio Ambiente e elaborar um Código de Postura assim como reformular o plano de adoção de áreas 
verdes. Outro ponto em destaque é com relação as podas drásticas, presidente da Floresta Urbana reforça as 
necessidades, como a criação de uma equipe qualificada da prefeitura para fazer as podas em áreas públicas. Laurimar 
da Embrapa destaca a necessidade de um programa de fomento à utilização de tecnologias que possibilitem 
desenvolvimento agrícola com preservação ambiental e a criação de um grupo de colaboração efetiva de planejamento 
e execução de Soluções baseadas na Natureza. O representante da maçonaria, assim como outros membros da 
assembleia, reforçam a necessidade de se estabelecer um programa de coleta seletiva de lixo e tratamento adequado 
dos materiais recicláveis. Finalizando o tema é solicitada a ampliação dos programas de educação ambiental. Passa-se 
então ao último tópico da carta que trata da cultura e esporte. O primeiro assunto tratado é sugerido pela Academia de 
Ciências e Letras e pede a construção da Casa de Artes, Ciências e Letras e do Museu Municipal. Também é solicitado 
investimento em estruturas públicas de eventos culturais e esportivos e finalizam solicitando a reestruturação da Casa 
do artesão. Finalizada a leitura e correção da carta a mesma é aprovada pelas entidades e passará por formatação para 
ser entregue aos candidatos a prefeito de Sinop. Seguindo a pauta a palavra é passada ao presidente da Cootransnop 
que apresenta a Campanha de doação de sangue “Caminhoneiro Sangue Bom” que pretende iniciar nos próximos 
meses em todo estado e que precisa do apoio de empresas para patrocinar a ação que pretende garantir um estoque 
permanente de sangue para o banco de sangue do estado. Nos Assuntos Gerais as entidades recebem diversos convites, 
primeiro para visitar a Mostra Iluminare que está em sua edição comemorativa de 10 anos e participar da Festa da 
Catedral, depois para participar da palestra do empresário Mario Gazin que será realizada com apoio da UNESIN no 
dia 28 de junho, e a presidente da Comissão de Turismo também convida o grupo para o 1º Seminário de Turismo, 
dias 26 e 27 de junho, evento com a presença de diversos palestrantes de fora que mostrarão como o turismo pode 
beneficiar a economia da cidade. Sem mais para o momento o presidente Cleyton Marcos Laurindo declara encerrada 
a assembleia se despedindo dos participantes, ficando esta ata lavrada por mim, Daniela Melhorança, e assinada por 
todas as entidades presentes.   
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