
   

UNIÃO DAS ENTIDADES DE SINOP  
  

Ata da Assembleia Ordinária da União das Entidades de Sinop – UNESIN  
 
Aos oito dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro (08/08/2024) às dezoito horas e cinquenta e quatro 
minutos (18:54h), no auditório Munefumi Matsubara na sede da União das entidades de Sinop - UNESIN, localizada 
na Avenida das Figueiras, nº 6.669, Residencial Aquarela das Artes, em Sinop, MT, CEP: 78.555-449, reuniram-se em 
assembleia ordinária os membros das entidades (lista de presença anexa) para deliberação dos seguintes assuntos: 
Aprovação da Ata da última assembleia (06/06/24); Assinatura da Carta Aberta aos candidatos a Prefeito de Sinop; 
Proposta de data para a sabatina com candidatos a Prefeito; Relatório sobre atuação na aprovação do Plano Diretor e 
Assuntos Diversos. O Presidente Cleyton Marcos Laurindo dá as boas vindas a todos informando que a reunião está 
sendo gravada e solicita que todos os presentes presencialmente e também no formato on line se apresentem. O 
presidente apresenta a todos a pauta da Assembleia, na sequencia realiza a Avaliação da Ata da Assembleia do dia seis 
de junho, que foi previamente enviada para as entidades via WhatsApp. Com o aval de todos os membros presentes a 
ata é aprovada. Na sequencia o presidente apresenta a Carta Aberta da UNESIN aos candidatos à Prefeitura de Sinop 
explicando que foram feitas quatro vias para que cada candidato receba uma carta e uma seja utilizada como protocolo 
e pede a todos que rubriquem todas as páginas e assinem nos espaços correspondentes a suas entidades. A idéia é a 
UNESIN entregar a Carta a todos os candidatos que forem registrados na justiça eleitoral. Assim o documento é 
repassado para a assembleia. O presidente aproveita o momento para sugerir a data de entrega da carta e realização da 
sabatina com candidatos à Prefeitura e assim como a dinâmica da sabatina. O presidente informa que nas convenções 
foram aprovadas três candidatura e que o prazo para o registro das mesmas é dia 16 de agosto por esse motivo sugere 
que a Carta seja entregue a todos os candidatos no mesmo dia, no caso em 19 de agosto. O presidente também propõe 
que os candidatos tenham trinta dias para ler nossa carta e se inteirar sobre nossos pedidos de modo que a sabatina 
seria realizada no dia 19 de setembro. Ele explica que a ordem dos candidatos seria definida por sorteio e que cada um 
teria uma hora (19, 20 e 21 horas) para conversar com a assembleia respondendo perguntas. Sobre a dinâmica da 
sabatina o presidente propõe que cada entidade envie as perguntas que deseja fazer, baseadas na Carta, a diretora 
executiva da UNESIN. A ideia é que cada representante de entidade sorteie, no dia, uma pergunta cadastrada para ser 
feita aos candidatos. Carlos Celso propõe que se forem apenas dois candidatos cada um tenha uma hora e meia para 
responder perguntas. Rafael Braga pergunta se existe limite de perguntas que as entidades podem formular e sugere 
que tenha mais tempo para responder perguntas do que para se apresentar. Marcelo Kreibich destaca como existe uma 
Carta feita pela UNESIN a sabatina deve ser realizada em cima dos pontos com perguntas iguais a todos os candidatos 
e Nilson Ribeiro concorda com a colocação. O presidente então coloca em votação a distribuição de tempo de cada 
candidato na sabatina sendo dez minutos para apresentação e trinta minutos para perguntas e a assembleia aprova a 
proposta. A diretora executiva Daniela Melhorança sugere que sejam feitas pelo menos uma pergunta de cada pilar 
apontado na Carta Aberta. O presidente reforça que gostaria que cada entidade sugerisse ao menos uma pergunta. As 
entidades debatem como seriam formuladas as perguntas. Amaral da Fundação de Saúde destaca que houve um 
trabalho intenso das entidades em elaborar a Carta e por isso as perguntas devem vir da Carta. Dom Canisio reforça 
esse ponto e pontua que é desnecessário informar que a entidade A ou B está formulando a pergunta porque na realidade 
as perguntas vem de todo o grupo. Geraldo do Lions concorda com os demais sugerindo que os candidatos respondam 
as mesmas perguntas. O presidente então coloca em votação a proposta de dinâmica da votação: a diretoria vai elaborar 
as perguntas com base na carta aberta, no mínimo uma pergunta para cada pilar, mais perguntas extras, serão as mesmas 
perguntas para todos os candidatos, a dinâmica é aprovada por unanimidade. Entre as regras definidas pela assembleia 
está: a obrigatoriedade de que o candidato a majoritária irá responder as perguntas e não o candidato a vice; não haverá 
perguntas extras em cima das respostas que os candidatos derem; haverá uma reunião com as coordenações das 
campanhas para sortear a ordem das sabatinas e entregar as regras da sabatina; não será transmitida a sabatina ao vivo 
mas será disponibilizada posteriormente nas redes da UNESIN para que os associados das entidades possam ter acesso 
a sabatina; será autorizada a entrada do candidato à prefeitura, vice e dois assessores na sala; os candidatos poderão 
utilizar suas próprias filmagens em suas propagandas; a imprensa será convidada a fazer a cobertura mas não poderá 
ficar na sabatina apenas pegar imagens no início e entrevista com os candidatos e o presidente da UNESIN ao termino 
da sabatina; as regras da sabatina e a dinâmica da mesma serão apresentadas à justiça eleitoral. Passando para a próxima 
pauta da assembleia o presidente passa a palavra para Bernadete da OAB e da ASCL que apresenta a Cartilha sobre 
Mediação, Conciliação e Arbitragem elaborada e que está sendo distribuída para as entidades e para a sociedade que 
tem como objetivo estimular a conciliação amigável, diminuindo os litígios. As cartilhas são entregues para os 
representantes das entidades que estão presentes e também ficarão a disposição na biblioteca da UNESIN. Passando 



   

para a pauta seguinte a Comissão da UNESIN do Plano Diretor faz uso da fala para apresentar um relatório sobre 
atuação das entidades na aprovação do Plano Diretor. Bedin (AENOR), Tiago (AELOS) e Cristiano (OAB) explicam 
como foi o trabalho que vem sendo realizado há três anos: a leitura, os questionamentos, as alterações, os trabalhos de 
escuta da sociedade feitos pela prefeitura, a definição do projeto de lei, o trabalho junto aos vereadores e a aprovação 
do plano na Câmara de Vereadores. É destacado que a UNESIN passa a ter uma cadeira permanente no CMDU e que 
o trabalho continua na analise de outras leis complementares e que as reuniões são realizadas mensalmente no auditório 
da UNESIN. Como balanço final do trabalho a analise é de que a UNESIN sai fortalecida pelo trabalho de união e 
dedicação dos voluntários que trabalharam no Plano. É solicitado que as entidades que tem acento no CMDU se façam 
presentes nas reuniões. Nos assuntos diversos a palavra é passada ao presidente da Arquinorte Cesar que explica sobre 
o Fórum Global que já vem sendo debatido com o Sindicato Rural, Sindusmad, Embrapa, UFMT, Floresta Urbana 
entre outros e a assembleia concorda que é importante a participação do grupo. Na sequencia o presidente da 
Associação dos Hotéis Marcelo conta como foi o Seminário do Turismo e destaca que este é o momento do turismo, 
que muitas ações são necessárias e pede apoio das demais entidades. O presidente da UNESIN conta como foi realizado 
o evento do TST que contou com o apoio da entidade. O “SIMPÓSIO REGIONAL DE DIREITO E AGRONEGÓCIO 
- DESAFIOS CONSTITUCIONAIS E TRABALHISTAS” que trouxe a Sinop o MINISTRO ANDRÉ MENDONÇA 
DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL (STF) E OS MINISTROS DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO 
(TST): GUILHERME CAPUTO BASTOS, DOUGLAS RODRIGUES E ALEXANDRE RAMOS. O principal 
objetivo foi atualizar os ministros de como o agronegócio trabalha para diminuir os conflitos trabalhistas e tornar mais 
justas as decisões oferecendo aos magistrados o lado do setor produtivo. A APAMS convida os presentes para Feira 
de Adoção de animais, Lions convida para o Jantar Italiano e Casa da Amizade convida para o Baile da Cidade, a Mitra 
convida para a Romaria fluvial e a Fundação de Saúde informa que a Radioterapia entrou na reta final e logo será 
inaugurada. A diretora executiva convida as entidades a participarem do grupo de bate papo reforçando os convites 
dos eventos de suas entidades a todos e o presidente lembra que postagens politico partidárias são proibidas no grupo. 
Sem mais a ser tratado o presidente Cleyton Marcos Laurindo declara encerrada a assembleia se despedindo dos 
participantes, ficando esta ata lavrada por mim, Daniela Melhorança, e assinada por todas as entidades presentes.   
  

Cleyton Marcos Laurindo 
Presidente da UNESIN 

 
Luiz Fernando Bressan Aranda 
Vice-Presidente da UNESIN 

 
Carlos Breda 

Secretário da UNESIN 
 

Amadeu Rampazzo Junior 
2º Secretário da UNESIN 

 
Elemar José Theobald 

Tesoureiro da UNESIN 
 

Cesar Augusto Gonçalez Gonçalves 
2º Tesoureiro da UNESIN 

 
Reginaldo Monteiro 

Conselheiro Fiscal da UNESIN 
 

Nilson Lopes Ribeiro 
Conselheiro Fiscal da UNESIN 

 
Cícero Berti 

Conselheiro Fiscal da UNESIN 



   

 
Daniela Melhorança 

Diretora Executiva da UNESIN 
 

ACADEMIA SINOPENSE DE CIÊNCIAS E LETRAS – ASCL 
 

ASSOCIAÇÃO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE SINOP – ACES 
 

ASSOCIAÇÃO DAS EMPRESAS LOTEADORAS DE SINOP – AELOS 
 

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SINOP/MT – APAE 
 

ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA DE SINOP - ADESIN  
 

ASSOCIAÇÃO DOS ARQUITETOS DO NORTE DE MATO GROSSO – ARQNORTE 
 

ASSOCIAÇÃO DOS CRIADORES DO NORTE DE MATO GROSSO – ACRINORTE 
 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS E AGRONOMOS DO NORTE DE MT – AENOR 
 

ASSOCIAÇÃO FORESTA URBANA DE SINOP 
 

ASSOCIAÇÃO HOTEIS DE SINOP CONVENTION & VISITOR BUREAU 
 

ASSOCIAÇÃO MÉDICA DE SINOP – AMS 
 

ASSOCIAÇÃO PROTETORA DOS ANIMAIS DE SINOP – APAMS 
 

ASSOCIAÇÃO SINOPENSE DOS CONTADORES E CONTABILISTAS – ASCCONT 
 

CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO DO NORTE DE MATO GROSSO – CODENORTE 
 

CONSELHO DE PASTORES EVANGÉLICOS DE SINOP E REGIÃO – COPAS 
 

COOTRANSNOP - COOPERATIVA DE TRANSPORTES DE SINOP 
 

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUÁRIA – EMBRAPA 
 

FUNDAÇÃO DE SAÚDE COMUNITARIA DE SINOP – HOSPITAL SANTO ANTONIO 
 

LIONS CLUBE DE SINOP 
 

LOJAS MAÇONICAS: ACÁCIA DO XINGU Nº3749 - COLUNAS DO NORTE Nº4528 - RUI BARBOSA Nº3419 
 

MITRA DIOCESANA DE SINOP 
 

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL SECÇÃO DE MATO GROSSO – OAB 
 

REFECCS - REDE FEMININA DE COMBATE AO CÂNCER DE SINOP 
 



   

ROTARY CLUB DE SINOP 
 

SEBRAE  
 

SINDICATO DAS INDUSTRIAS MADEIREIRAS DO NORTE DE MT – SINDUSMAD 
 

SINDICATO RURAL DE SINOP 
 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO – CAMPUS SINOP – UNEMAT 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO – CAMPUS SINOP – UFMT 






